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Alle Strutture centrali e territoriali

Oggetto: Competenze economiche al personale relative allo stipendio di gennaio 2014.

Si comunicano, di seguito, i provvedimenti di carattere generale che figurano nella cedola
meccanografica del corrente mese di gennaio.

Cedola stipendiale ¢ di pensione

Conguaglio fiscale

Con le competenze stipendiali del mese ¢ stato effettuato un primo conguaglio fiscale 2013
per i dipendenti ed ex dipendenti che nel corso deil’anno hanno percepito emolumenti su
matricole diverse o per i quali sono state apportate modifiche sui redditi tramite
segnalazione delle partite in sospeso (PSO).

Personale del Settore della Ricerca
Benefici ex L. 388/2000 art. 92 comma 12

Nelle more della conclusione dell’iter di approvazione dell’accordo siglato in data
20/09/2012, ¢ stato messo in pagamento con la VOCE 1675 un ulteriore acconto, nella
misura del 30%, dei benefici riconosciuti dalla legge 388/2000, competenza anno 2010.

Personale dipendente iscritto ai Fondi integrativi di previdenza

Con Decreto Ministeriale del 20 novembre 2013, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 280
del 29 novembre 2013, & stato confermato nella misura del 3% I’aumento definitivo di
perequazione automatica delle pensioni spettante per I’anno 2013 e fissata nella misura
dell’1,2% la percentuale di variazione per il calcolo della perequazione automatica da
attribuire, in via previsionale, alle pensioni per ’anno 2014, salvo conguaglio da effettuarsi
in sede di perequazione per ’anno successivo.
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Sulla base di tale aliquota percentuale, si € provveduto alla rideterminazione, a decorrere dal
1° gennaio 2014, delle pensioni teoriche Fondo ex art. 64 della legge n. 144/1999 (voci 4910
per il personale INAIL e 4907 per il personale ex ISPESL), con il conseguente
adeguamento del contributo di solidarietd previsto dal comma 5 di detta disposizione
(rispettivamente, voci 7270 e 7273).

Personale pensionato

Perequazione provvisoria dei trattamenti pensionistici per l'anno 2014 (art. 34, 3° comma,
della legge n. 448/1995).

In attesa che il Casellario Centrale dei Pensionati comunichi le aliquote di perequazione
delle pensioni spettanti per ’anno 2014, a decorrere dal 1° gennaio 2014 1 trattamenti
pensionistici sono stati provvisoriamente incrementati, in applicazione della disposizione
legislativa in oggetto, sulla base dei dati comunicati dal Casellario per |’anno precedente.

Esecuzione di giudicati
Si ¢ dato corso all’inserimento delle regolazioni economiche concernenti giudicati relativi a

dipendenti in attivitd di servizio come da distinte comunicazioni inoltrate agli interessati ed
alte Unita di appartenenza.
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